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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Положение о социально-психологической службе (далее ‒ 

Положение) является локальным нормативным актом федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Луганский государственный педагогический университет» 

(далее – Университет); 

1.2. Настоящее положение определяет цели, задачи, структуру, 

содержание и организацию деятельности социально-психологической 

службы в Многопрофильном педагогическом колледже федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Луганский государственный педагогический университет» 

(далее – Колледж). 

 

2. НОРМАТИВНАЯ БАЗА 

 

2.1. Настоящее Положение разработано в соответствии  

со следующими документами: 

‒ Конституции Российской Федерации от 12.12.1993 г; 

– Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

 в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

– Приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 

«Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

‒ Конвенции ООН о правах ребёнка (принята резолюцией 44/25 

Генеральной Ассамблеей от 20.11.1989); 

‒ Семейного Кодекса Российской Федерации от 29.12.1995 № 223-ФЗ 

(с изменениями и дополнениями); 

‒ Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка  

в Российской Федерации» от 24.07.1998 № 124-ФЗ (с изменениями  
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и дополнениями); 

 ‒ Устава федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Луганский 

государственный педагогический университет»; 

‒ Положения о Многопрофильном педагогическом колледже 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Луганский государственный педагогический 

университет» и настоящим Положением.  

 

3. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ 

 

3.1. Цель – создание благоприятных социально-психологических 

условий для успешной адаптации, обучения и развития личности студентов, 

а также для эффективной работы педагогического коллектива. 

3.2. Задачи: 

‒ психологическое сопровождение образовательного процесса, 

направленное на создание оптимальных условий для развития личности 

каждого студента; 

‒ обеспечение психологической безопасности и комфорта всех 

участников образовательного процесса; 

‒ оказание психологической помощи и поддержки студентам, 

педагогическим работникам и родителям (законным представителям)  

в решении проблем личностного, социального и профессионального 

характера; 

‒ профилактика девиантного поведения, насилия, суицидальных 

проявлений и других негативных явлений в молодежной среде; 

‒ содействие профессиональному самоопределению и развитию 

карьерных компетенций студентов; 

‒ повышение психолого-педагогической компетентности 

педагогических работников и родителей (законных представителей); 
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‒ участие в разработке и реализации программ и проектов, 

направленных на улучшение социально-психологического климата  

в Колледже. 

 

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВДЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ 

 

К основным направлениям деятельности социально-психологической 

службы относятся: 

4.1. Психологическая диагностика:  

‒ изучение индивидуальных особенностей студентов; 

‒ выявление проблем в обучении и развитии; 

‒ оценка уровня адаптации студентов к условиям обучения  

в колледже. 

4.2. Психологическое консультирование:  

‒ оказание индивидуальной и групповой консультативной помощи 

студентам, педагогическим работникам и родителям (законным 

представителям); 

‒ разрешение конфликтных ситуаций; 

‒ помощь в преодолении трудных жизненных ситуаций. 

4.3. Психологическая коррекция: 

‒ разработка и реализация индивидуальных и групповых 

коррекционных программ, направленных на устранение или ослабление 

выявленных проблем. 

4.4. Психологическая профилактика:  

‒ проведение мероприятий, направленных на предупреждение 

негативных явлений в молодежной среде (девиантное поведение, насилие, 

суицидальные проявления); 

‒ формирование у студентов здорового образа жизни, позитивного 

мышления и навыков саморегуляции. 

4.5. Психологическое просвещение: 
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‒ распространение психологических знаний среди студентов, 

педагогических работников и родителей (законных представителей); 

‒ проведение лекций, семинаров, тренингов и других мероприятий  

по актуальным вопросам психологии. 

4.6. Социальная поддержка:  

‒ выявление студентов, нуждающихся в социальной помощи; 

‒ оказание помощи в решении социальных проблем (получение 

льгот, пособий, оформление документов); 

‒ содействие в трудоустройстве студентов. 

 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ  

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ 

 

 5.1. Организует работу социально-педагогической службы 

заместитель директора по учебно-воспитательной работе. 

 5.2. В состав Службы входят: заместитель директора  

по учебно-воспитательной работе, педагог-психолог, социальный педагог. 

 5.3. Педагог-психолог и социальный педагог организуют свою работу 

в соответствии с должностными инструкциями. 

 

6. ДОКУМЕНТАЦИЯ 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ 

 

6.1. План работы Службы.  

6.2. Журнал учёта консультаций.  

6.3. Индивидуальные карты развития студентов (при необходимости).  

6.4. Отчёты о проделанной работе.  

6.5. Программы коррекционных и развивающих занятий.  

6.6. Аналитические справки по результатам диагностических 

исследований. 
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